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Tvasprakighetsprogrammet
Tvasprakighetsplanen styr vart tvasprakighetsarbete i VAKE- ni far materialet i word format skickade till er

Handlingsplanen hjalper de olika sektorer att bygga upp strategist hela svensksprakiga serviceproduktionen
fran tre olika vinklar

1. Invanarna
2. Personalen

3. Stodfunktioner

e Tvasprakighetsprogram for Vanda och Kervo valfardsomrade.pdf (vakehyva.fi)

e Handlingsplan for tvasprakighetsprogrammet.pdf (vakehyva.fi)

e Kaksikielisyysohjelma.pdf (vakehyva.fi)

e Kaksikielisyysohjelma-toimintasuunnitelma 0.pdf (vakehyva.fi)
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https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Tv%C3%A5spr%C3%A5kighetsprogram%20f%C3%B6r%20Vanda%20och%20Kervo%20v%C3%A4lf%C3%A4rdsomr%C3%A5de.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Handlingsplan%20f%C3%B6r%20tv%C3%A5spr%C3%A5kighetsprogrammet.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Kaksikielisyysohjelma.pdf
https://vakehyva.fi/sites/default/files/document/Kaksikielisyysohjelma-toimintasuunnitelma_0.pdf

Pa gang just nu

Vi har formulerat tre scenarier for halsostationsservice pa svenska: service pa varje halsostation,
service pa en halsostation per omrade (vast, ost, syd) samt service i ett separat team for
svensksprakiga.

Motet for cheferna for halsostationstjanster instruerade oss 1.10.2024 att vidareutveckla en modell
dar svensksprakig service tillhandahalls antingen i ett team per halsostation eller i alla team.
Undantaget ar att CERAD-minnestesterna fortsattningsvis kan goras centraliserat.

Sektorn kommer ocksa att pa sin utvecklingsdag fraga sina narchefer om hur den svensksprakiga
servicen borde ordnas.

Vid rekrytering ska kravet att kunna svenska framga tydligt ur annonsen. Att ge service pa svenska ska
inte vara frivilligt. Alla yrkespersoner har avlagt “tjanstesvenska”.

Vi kommer att be Helsingfors stad presentera sin modell infor arbetsgruppen, ledningen och
narcheferna.

Vi kommer att bjuda in till ledningsgruppen pa nytt efter var sista workshop.

Thor Kottelin- specialsakkunnig
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